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TERMO DE REFERENCIA

Designagdo do Posto: Educador(a) Social

Localizagao do Posto: Nos espacos reservados a implementacdo operacional do Projeto “Like Me And You” —

Concelho de Paredes.

Horéario: Part-time (18h30/semana), de acordo com a planificacdo das atividades do projeto, incluindo

atividades em contexto escolar e comunitario.

Tipo de Contrato: Contrato de trabalho a termo incerto, associado a duracdo do Projeto “Like Me and You”.

Valor da Remuneragao base: 600,00€

Data de inicio prevista: novembro de 2026

Relagdes Hierarquicas: Reportara diretamente a Coordenacdo do Projeto.

Requisitos Profissionais Obrigatdrios:
o Licenciatura em Educacdo Social (ou area equivalente das areas das ciéncias sociais e humanas);
o Experiéncias Profissional em intervenc¢do socioeducativa com criangas, adolescentes ou jovens;

o Conhecimentos sobre metodologias participativas e educa¢do ndo formal.

Requisitos Gerais Preferenciais:
o Carta de condugao;
o Conhecimentos de informatica na 6tica do utilizador;
o Conhecimentos em Microsoft Excel na 6tica do utilizador;

o Disponibilidade para iniciar fungdes na data prevista para o projeto.
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Requisitos profissionais preferenciais:

O

O

Experiéncia em trabalho comunitario e desenvolvimento de projetos de promog¢do da saude;
Experiéncia na dinamizagdo de grupos e oficinas socioeducativas;

Conhecimentos na drea da promocdo da salde mental e prevengado de comportamentos de risco;
Experiéncia em projetos com metodologias de educagdo por pares;

Capacidade de articulagdo com escolas, autarquias e parceiros comunitdrios;

Competéncias de comunicacdo e facilitacdo de grupos;

Conhecimento sobre prevencdo de doencas ndo transmissiveis e promocdo da saude mental;

Capacidade de comunicacao e relagcao interpessoal.

Carateristicas Pessoais:

Responsabilidade e sentido de compromisso;

Autonomia, dinamismo e proatividade;

Capacidade de gestdo e organizacgdo das varias tarefas/atividades, definindo prioridades;
Adaptabilidade a diferentes contextos sociais, culturais, as condi¢cdes de vida no local de intervencdo

e a cultura e funcionamento da Organizacao.

Descri¢do de Fung¢des/Atividades do Posto de Trabalho:

@)

@)

Facilitacdo dos Focus Groups com stakeholders locais, comunidade escolar e jovens;

Apoio na identificacdo de necessidades e tematicas emergentes no territério de intervengao;
Planificacdo e dinamizacdo de oficinas tematicas centradas no desenvolvimento de competéncias
socioemocionais e promogado de estilos de vida saudaveis;

Implementagdo de atividades de educagdo ndo formal com jovens entre os 10 e os 14 anos;

Apoio a selegdo, formagdo e acompanhamento dos educadores de pares;

Supervisao e monitoriza¢do das atividades desenvolvidas pelos educadores de pares;

Promocgao da participagao ativa dos jovens na construgao e implementac¢do das atividades do projeto;
Articulagdo com escolas, familias e entidades parceiras locais;

Participacdo em reunides de monitorizacdo e de avaliagdo do projeto;

Apoio a organiza¢do de eventos comunitarios, exposicoes e acdes de sensibilizacdo;

Colaboragdo na recolha de informagdo para monitorizacdo, avaliacdo e elaboracdo dos relatérios do
projeto;

Apoio a dinamizacdo da estratégia de comunicacdo e divulgacdo das atividades realizadas;

Estas fungGes encontram-se alinhadas com as responsabilidades atribuidas a fungdo de Educador(a)

Social previstas no projeto.
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Compromisso com a lgualdade, Diversidade, Equidade e Inclusao

A Médicos do Mundo Portugal promove a igualdade de oportunidades, a diversidade, a equidade e a
inclusdo em todas as fases do ciclo de vida profissional, incluindo o recrutamento, a integracdo, o
desenvolvimento e a progressao de carreira.

Valorizamos diferentes percursos de vida, experiéncias, identidades e perspetivas, reconhecendo que
equipas diversas contribuem para uma intervencao social mais eficaz, inovadora e representativa das
comunidades com quem trabalhamos.

Incentivamos candidaturas de todas as pessoas qualificadas, independentemente da idade, sexo,
carateristicas sexuais, identidade ou expressdo de género, orientacdo sexual, estado civil,
nacionalidade, origem étnica ou social, cor, lingua, religido ou crenca, deficiéncia, condicdao de saude,
situacdo socioecondmica, responsabilidades de cuidado ou qualquer outra carateristica protegida pela
legislacdo aplicavel.

Todas as candidaturas serdo avaliadas exclusivamente com base nas competéncias, experiéncia,
qualificacdes e adequacdo aos requisitos da funcdo. A Médicos do Mundo Portugal ndo tolera
qualguer forma de discriminagdo, assédio ou tratamento desigual e compromete-se a promover um

ambiente de trabalho seguro, respeitador, acessivel e inclusivo para todas as pessoas.

Processo de recrutamento:

Analise de elegibilidade dos requisitos obrigatorios;
Avaliacdo curricular;
Entrevista;

Sele¢do final baseada na adequacdo ao perfil da fungdo.

Os interessados deverao submeter a sua candidatura com os seguintes documentos:

O

O

Curriculo vitae atualizado;
Carta de motivagdo;
Certificado de habilitagdes;

Outros comprovativos considerados para a fungao.

As candidaturas deverdo ser enviadas para o email candidaturas@medicosdomundo.pt, até 20 de outubro

de 2026, com o assunto "Candidatura Educador(a) Social - Projeto Like ME and YOU".

Serdo selecionadas para entrevista as pessoas candidatas que melhor correspondam aos critérios definidos

para a fungdo, com base na avaliagdo curricular e na experiéncia relevante.

A pessoa contratada devera seguir os principios éticos e deontolégicos da profissao, garantindo o sigilo e a

privacidade das informagdes dos jovens participantes.
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Este Termo de Referéncia entra em vigor na data da sua publicagcdo e permanece valido até a conclusdo do

processo de contratagdo.

12 de outubro de 2026

Departamento de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
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